UERO ME




UERO ME
PROFISSIONALIZAR

FUNDADO DESDE 2016 TENDO POR OBJETIVO LEVAR A
CAPACITACAO E PROFISSIONALIZACAO DE TODOS QUE BUSCAM SE
QUALIFICAR E SE PREPARAR PARA O MERCADO DE TRABALHO.

EM PARCERIA COM INSTITUICAO DE ENSINO PRIVADO OFERTAMOS
BOLSAS DE ESTUDO DE ATE 100%.

EDUCACAO QUE TRANSFORMA



2016
Alcancamos 60%
Em educacao e
Profissionalizacao

NOSSO CRESCIMENTO

2017
Mais 78%

Em educacao e
capacitacao profissional
Aumento de
empregabilidade

2018
Alcancamos 84%

Em educacao e
capacitacao profissional
Aumento de
empregabilidade e sonhos

2019
Alcancamos 93% até o momento
Em educacao e capacitacao
profissional
Aumento de empregabilidade



AUXILIAR ) e
ADMINISTRATIVO AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

MOBULEQ 1
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SOBRE O CURSO
AUX. ADM

O AUXILIAR ADMINISTRATIVO E UM PROFISSIONAL ESSENCIAL A TODAS AS EMPRESAS,

POIS ATUA LADO A LADO GESTOR DO EMPREENDIMENTO OU DO SETOR.

O AUXILIAR ADMINISTRATIVO FAZ UM TRABALHO MINUCIOSO, SENDO RESPONSAVEL
PELO CONTROLE FINANCEIRO, REVISAO E ORGANIZACAO DE DOCUMENTOS ENTRE VARIAS
OUTRAS ATIVIDADES, POR ISSO E NECESSARIO QUE ELE SE MANTENHA ATUALIZADO
PARA OTIMIZAR SEU TRABALHO E DO RESTANTE DA EMPRESA.

O CURSO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO APRESENTA NOCOES DE PRATICAS
ADMINISTRATIVAS, SECRETARIADO E INFORMATICA, PREPARANDO O PROFISSIONAL
PARA O COTIDIANO DE UM ESCRITORIO.
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PUBLICO ALVO

O CURSO DE FORMACAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E DESTINADO A PROFISSIONAIS
QUE QUEIRAM SE CAPACITAR PARA ASSUMIR A POSICAO, INDEPENDENTE DA AREA DE
ATUAGCAO DA EMPRESA, OU QUE BUSCAM SE ATUALIZAR PARA SE DESTACAR DENTRO

MERCADO.
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0 QUE VOCE VAI
APRENDER ?
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0 QUE VOCE VAI
APRENDER ?

1.6.1 RELACIONAMENTO INTERPES S O AL .. .iiiiiiiiiiiiiiiiiiinneeeeeeeeettteeeeecesssssssnnnnnnnnns 18

NIDADE 2 - NOGOES DE GESTAO DE EMPRESAS

1. NOCOES DE DEPARTAMENTO PESSOAL

2. NOCOES DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

3. NOCOES CONTABILIDADE 2.4. NOCOES DE PRODUGAO E CUSTOS30
5. NOGOES DE MATEMATICA FINANCEIRAS3
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2.6. NOCOES DE INFORMATICA 3

UNIDADE 3 - GESTAO ORGANIZACIONAL: O PAPEL DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO NO
AMBIENTE EMPRESARIAL

3.1 ROTINA DE ESCRITORIO

3.2. ETICA PROFISSIONAL.

3.6. 0 MERCADO DE TRABALHO PARA O AUXILIAR ADMINISTRATIVO: DESAFIOS E
PERSPECTIVAS FUTURAS.

Jezijueolssijoid aw oJanb olaloud




COMO VOuU
APRENDER ?

O CURSO E DINAMICO E NO FORMATO INSTENSIVO, ONDE VOCE CONCLUI TODA
A FORMACAO EM UM MES COM CARGA HORARIA TOTAL DE15H CONCLUIDA
ATRAVES DE ENCONTROS SEMANAIS COM O PROFESSOR PRESENCIAL,
EXPLICANDO TODO CONTEUDO.

POR SER INTENSIVO VOCE VIVERA POR AULA UM PERIODO DE 3H
CONSECUTIVAS, COM MUITA INTERACAO E MOTIVACAO.
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COMO
FUNCIONA A
PROVA ?

O ALUNO REALIZARA UMA AVALIAGAO FINAL NA PENULTIMA AULA COM 12
QUESTOES NO TOTAL. EM FOMATO DE 10 QUESTOES OBJETIVAS E 2
SUBJETIVAS.

AVALIACAO UNICA E COM DURACAO DE 1H.
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CERTIFICADO

OS ALUNOS APROVADOS RECEBERAO O CERTIFICADO QUE SERA ENTREGUE NA
FORMATURA, PARA O0S CANDIDATOS QUE NAO TIVEREM FALTAS DURANTE TODO
O CURSO. 0S CURSOS DO PROJETO QMP JUNTAMENTE COM O INSTITUTO
WELKIN COACHING LHE CERTIFICARAO DA CAPACITAGCAO PROFISSIONAL E
APERFEICOAMENTO.

E IMPORTANTE SABER QUE ESSES TITULOS NAO SE EQUIVALEM AS
CERTIFICACOES DE CURSOS TECNICOS OU DE FORMAGCAO ESCOLAR, E NAO DAO
O DIREITO DE ASSUMIR RESPONSABILIDADES TECNICAS.
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CURSO L

NIVEL BASICO LlIJJ INSTITUTmIN COACHING
N Cursos Profissionalizantes e Coaching
INGLES

N $ ¢f # H"' %
INGLES AR
NIVEL BASICO £

MODULO 1

LET'S START NOW OUR
GLISH COURSE
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SOBRE O CURSO
DE INGLES

ESTE CURSO TEM O OBJETIVO DE ENSINAR AS BASES NECESSARIAS PARA QUE O(A)
ALUNO(A) POSSA APRENDER UMA NOVA LINGUA, DE FORMA SIMPLES E OBJETIVA,
MOTIVANDOO(A) A APROFUNDAR SEU INTERESSE PELO INGLES E SE APERFEICOAR, PARA QUE
POSSA UTILIZA-LO COMO MEIO DE COMUNICACADO.

NESSE SENTIDO O CURSO LHE OFERECE A OPORTUNIDADE DE APRENDER NOCOES BASICAS
DEONVERSAGCAO EM INGLES, CONHECER AS PRINCIPAIS DIFERENCAS ENTRE O INGLES
AMERICANO
E BRITANICO, DESENVOLVER HABILIDADES PARA INTERPRETACAO E ANALISE GRAMATICAL E
AINDA,

CONHECER O VAOCABULARIO BASICO PARA INICIANTES NA LINGUA INGLESA.
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PUBLICO ALVO

O CURSO DE INGLES- NIVEL BASICO E DESTINADO A TODOS AQUELES QUE QUEIRAM SE
CAPACITAR PARA ASSUMIR A POSICAO, INDEPENDENTE DA AREA DE ATUAGCAO DA
EMPRESA, OU QUE BUSCAM SE ATUALIZAR PARA SE DESTACAR DENTRO MERCADO E ATE
MESMO PARA AQUELES QUE BUSCAM VIAJAR.
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COMO VOuU
APRENDER ?

O CURSO E DINAMICO E NO FORMATO INSTENSIVO, ONDE VOCE CONCLUI TODA
A FORMACAO NIVEL BASICO EM UM 2 A 4 MESES COM CARGA HORARIA TOTAL
DE 64H CONCLUIDA ATRAVES DE ENCONTROS SEMANAIS COM O PROFESSOR
PRESENCIAL, EXPLICANDO TODO CONTEUDO.

POR SER INTENSIVO VOCE VIVERA POR AULA UM PERIODO DE 4H
CONSECUTIVAS, COM MUITA INTERAGCAO E MOTIVACAO.
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COMO §°
FUNCIONA A |¥
PROVA ?

O ALUNO REALIZARA UMA AVALIACAO FINAL NA PENULTIMA AULA COM 12
QUESTOES NO TOTAL. EM FOMATO DE 10 QUESTOES OBJETIVAS E 2
SUBJETIVAS.

AVALIACAO UNICA E COM DURACAO DE 1H.
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CERTIFICADO

0OS ALUNOS APROVADOS RECEBERAO O CERTIFICADO QUE SERA ENTREGUE NA
FORMATURA, PARA OS CANDIDATOS QUE NAO TIVEREM FALTAS DURANTE TODO
O CURSO. 0S CURSOS DO PROJETO QMP JUNTAMENTE COM O INSTITUTO
WELKIN COACHING LHE CERTIFICARAO DA CAPACITACAO PROFISSIONAL E
APERFEICOAMENTO A NIVEL BASICO DE INGLES.

E IMPORTANTE SABER QUE ESSES TITULOS NAO SE EQUIVALEM AS
CERTIFICACOES DE CURSOS TECNICOS OU DE FORMAGCAO ESCOLAR, E NAO DAO
O DIREITO DE ASSUMIR RESPONSABILIDADES TECNICAS.
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projeto quero me profissioanlizar

Cursos Profissionalizantes e Coaching

INSTITUTO WELKIN COACHING
EMPREENDEDORISMO &

VENDAS
MODULO I

U

EMPREENDEDORISMO &

VENDAS

CURSO




SOBRE
EMPREENDEDORISMO &
VENDAS

APRENDA A EMPREENDER NO MERCADO E ATE MESMO EM PROJETOS PESSOAIS. ESSAE A
CHANCE DE DESENVOLVER ESSA HABILIDADE PROFISSIONAL, CONHECENDO AS
POSSIBILIDADES DE SUPERAR DESAFIOS E BUSCAR NOVOS HORIZONTES.

APRENDA COMO DESENVOLVER AS MELHORES FERRAMENTAS NA AREA DE VENDAS PARA TER
UM NEGOCIO DURADOURO E RESULTADOS POSITIVOS.
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PUBLICO ALVO

ESTE CURSO E DIRECIONADO AOS PROFISSIONAIS DE DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO E ESTUDANTES QUE PROCURAM ATUALIZAGAO NO ASSUNTO, QUE ESTAO
EM BUSCA DE NOVOS DESAFIOS E QUEREM OBTER MAIOR APRENDIZADO SOBRE
EMPREENDEDORISMO & VENDAS
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0 QUE VOCE VAI
APRENDER ?

1DESENVOLVIMENTO PESSOAL

1.2 DESENVOLVIMENTO PESSOAL II

1.3CRIATIVIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO

2.0 TRABALHO EM EQUIPE

2.COMO TER SUCESSO COMO EMPREENDEDOR

2.1 COMO DESENVOLVER UM PROJETO PARA SUA EMPRESA
2.2.COMO TRACAR UM PERFIL DE EMPREENDEDOR DE SUCESSO
2.3 IDEIAS INOVADORAS COMO CONSTRUIR

3.0 0 CAMINHO PARA AS VENDAS ASSERTIVAS
3
3
3
3
4
4

FERRAMENTAS BASICAS DAS VENDAS

. 0O QUE OS VENDEDORES DE SUCESSO FAZEM
CASES DE SUCESSO

. TECNICAS DE VENDAS ASSERTIVAS
.ATIVIDADES EM GRUPO

2
3
0]
.1 COMO ATRAIR CLIENTES
2
3
4
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COMO VOuU
APRENDER ?

O CURSO E DINAMICO E NO FORMATO INSTENSIVO, ONDE VOCE CONCLUI TODA
A FORMACAO EM UM MES COM CARGA HORARIA TOTAL DE 15H CONCLUIDA
ATRAVES DE ENCONTROS SEMANAIS COM O PROFESSOR PRESENCIAL,
EXPLICANDO TODO CONTEUDO.

POR SER INTENSIVO VOCE VIVERA POR AULA UM PERIODO DE 3H
CONSECUTIVAS, COM MUITA INTERACAO E MOTIVACAO.
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COMO §°
FUNCIONA A |¥
PROVA ? 7

O ALUNO REALIZARA UMA AVALIAGAO FINAL NA PENULTIMA AULA COM 12
QUESTOES NO TOTAL. EM FOMATO DE 10 QUESTOES OBJETIVAS E 2
SUBJETIVAS.

AVALIACAO UNICA E COM DURACAO DE 1H.
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CERTIFICADO

OS ALUNOS APROVADOS RECEBERAO O CERTIFICADO QUE SERA ENTREGUE NA
FORMATURA, PARA O0S CANDIDATOS QUE NAO TIVEREM FALTAS DURANTE TODO
O CURSO. OS CURSOS DO PROJETO QMP JUNTAMENTE COM O INSTITUTO
WELKIN COACHING LHE CERTIFICARAO DA CAPACITACAO PROFISSIONAL E
APERFEICOAMENTO.

E IMPORTANTE SABER QUE ESSES TITULOS NAO SE EQUIVALEM AS
CERTIFICACOES DE CURSOS TECNICOS OU DE FORMAGCAO ESCOLAR, E NAO DAO
O DIREITO DE ASSUMIR RESPONSABILIDADES TECNICAS.
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NOSSO CERTIFICADO

. | INSTITUTO WELKIN COACHING
Cursos Profissionalizantes e Coaching

BLEMESS DOATH

CERTIFICADO

O INSTITUTO WELKIN COACHING E A BUSINESS COACH DELANGE SOUZA CERTIFICAM QUE

Leonardo de Aguiar Martins

Participou do Workshop Maestria em vendas, no Rio de Janeiro, em 25 de agosto de

2019, com carga hordria de seis horas, comprometendo-se a partir deste dia, pautar

suas acdes em valores mais elevados e continuar a moldar sua qualidade de vida e
acdes mais assertivas como profissional qualificado.

@
WM c}“ﬁ“ﬁ
_________ elort*” el
LEONARDO DE AGUIAR MARTINS DELANGE SOUZA lIJ INSTITUTO WELKIN
- ', BUSINESS COACH U COACHING

QUERO ME PROFISSIONALIZAR




EDUCACAO

SABEMOS DA IMPORTANCIA QUE EXISTE EM
ALCANCAR PESSOAS E APRESENTA-LAS AO
CAMINHO CERTO .TUDO COMECA PELA EDUCACAO l
QUE PODE PROPORCIONAR UMA VIDA
COMPORTAMENTO E VISAO DIFERENTE,
AUMENTANDO A PERPECTIVA EM NOSSA
SOCIEDADE PARA UMA MELHORIA EM
QUANTITATIVO DE PESSOAS MAS PREPARADAS
PARA AS NOVAS OPORTUNIDADES DE TRABALHO

QUE POSSAM SURGIR AO LONGO DO CAMINHO.



COMO FUNCIONA

Bolsas de estudo ate Indicacao parao
100% mercado de

Temos diversos cursos, profissionalizantes, trabalho

graduacao, Técnico Superior ofertados L .
indicamos para o novas oportunidades

Certificado Parcerias

certificado em todos os cursos reconhecidos fazemos parcerias com institutos, faculdades
nacionalmente. e organizacodes diversas, igrejas e etc.

QUERO ME PROFISSIONALIZAR



